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: 1 (Satu) Berkas
: Laporan Hasil Reviu Rencana Strategis (Renstra)

UIN Raden Fatah Palembang Tahun 2020-2024

Kepada Yth.
Rektor UIN Raden Fatah Palembang
Di

Palembang

Assalamu’alaikum Wr. Wb.

Sehubungan telah selesainya Reviu tentang Rencana Strategis (Renstra) UIN Raden
Fatah Palembang Tahun 2020-2024, yang dilaksanakan pada tanggal 16 s.d 27
Januari 2023, berikut kami sampaikan laporan hasil Reviu Rencana Strategis
(Renstra). Data terlampir:

Demikian hal ini kami sampaikan, diucapkan terima kasih.

Wassalamu’alaikum Wr. Wb.

Deky-A }, SE., M.Si.,, Ph.D, PIA, CRA, CRP
NIP. 198207152008011015
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LAPORAN HASIL REVIU RENCANA STRATEGIS
UIN RADEN FATAH PALEMBANG
16-27 Januari 2023

l. Gambaran Singkat

Rencana Strategis UIN Raden Fatah Palembang atau Rencana Pembangunan
Jangka Menengah UIN Raden Fatah Palembang adalah dokumen perencanaan
UIN Raden Fatah Palembang untuk periode 5 (lima) tahunan yang memuat visi,
misi, tujuan, sasaran, strategi, kebijakan, program, indikator kinerja utama,
kegiatan UIN Raden Fatah Palembang dengan berpedoman pada Rencana
Strategis Direktorat Pendidikan Tinggi Islam Tahun 2020-2024, Rencana Strategis
Direktorat Jenderal Pendidikan Islam Tahun 2020-2024, Rencana Strategis
Kementerian Agama Rl Tahun 2020-2024 dan disinergikan dengan RPJMN 2020-
2024.

Il. Hasil Reviu
a. Sistematika Rencana Strategis

SISTEMATIKA HASIL REVIU
RENSTRA JENIS KEGIATAN
Sub Bab Kesesuaian
( ) Ada | Tdk Keterangan
1) 2) 3 (4) (©)
1 Latar 1 | Mengemukakan pengertian
Belakang ringkas tentang Renstra UIN
Raden Fatah  Palembang,
fungsi Renstra dalam \/
penyelenggaraan UIN Raden
Fatah Palembang, keterkaitan
antara Renstra UIN Raden
Fatah Palembang dengan
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SISTEMATIKA HASIL REVIU
RENSTRA JENIS KEGIATAN
(Sub Bab) Kesesuaian
Ada | Tdk Keterangan
1) (2) 3 (4) (©)
Renstra Kementerian Agama
RI.
2 Landasan 2 | Memuat penjelasan tentang
Hukum undang-undang, peraturan
pemerintah, Peraturan Menteri
Agama, dan ketentuan
peraturan lainnya yang

mengatur  tentang  struktur \/
organisasi, tugas dan fungsi,
kewenangan, serta pedoman
yang dijadikan acuan dalam
penyusunan perencanaan dan

penganggaran.
3 Maksud dan 3 | Memuat penjelasan tentang
Tujuan maksud dan tujuan dari \/

penyusunan Renstra
4 Sistematika 4 | Menguraikan pokok bahasan

Penulisan dalam penulisan Renstra, serta \/
susunan garis besar isi
dokumen

5 Visi 5 Visi telah menyatakan cita-cita

atau impian UIN Raden Fatah
Palembang yang ingin dicapai \/
di masa depan dengan prinsip
smart

6 Misi 6 Misi telah memberikan
gambaran mengenai rumusan
umum upaya-upaya yang akan \/

dilaksanakan untuk
mewujudkan visi.

7 Tujuan 7 Tujuan merupakan penjabaran
ViSi UIN Raden Fatah

Palembang yang bersangkutan
dan dilengkapi dengan rencana \/
sasaran yang hendak dicapai
dalam rangka mencapai
sasaran program.

8 Sasaran 8 | Sasaran UIN Raden Fatah
Palembang meliputi potensi
bidang: (a) Pendidikan, (b) \/
Riset, (© Pengabdian
Masyarakat, (d) SDM, (e)
Sarana dan Prasarana, (f)
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SISTEMATIKA HASIL REVIU
RENSTRA JENIS KEGIATAN
(Sub Bab) Kesesuaian
Ada | Tdk Keterangan
1) 2) 3 (4) (©)
Infrastruktur Akademik, dan (g)
Organisasi dan Manajemen.
9 Kebijakan 9 | Kebijakan UIN Raden Fatah
Palembang memuat langkah-
langkah yang berupa program
untuk memecahkan
permasalahan yang penting
dan mendesak untuk segera \/
dilaksanakan dalam  kurun
waktu tertentu (jangka
menengah) serta  memiliki
dampak yang besar terhadap
pencapaian visi, misi, tujuan
dan sasaran strategis.
10 | Kondisi 10 | Gambaran tentang kondisi Hanya terdapat
objektif objektif disusun dengan aalisis Strength
menggunakan analisis SWOT (kekuatan) dan
yang mencakup ruang lingkup Weakness
(1) Analisis Lingkungan Internal (kelemahan).
(ALl), dan (2) Analisis N
Lingkungan Eksternal (ALE). ALl dan ALE
terdapat pada
RIP UIN Raden
Fatah
Palembang.
11 | RIP/ 11 | Terdapat rumusan RIP/RPJP RIP/Mileston
Milestone UIN Raden Fatah Palembang tersendiri tidak
periode 20 atau 25 tahunan. \/ termasuk dalam
Renstra UIN
Raden Fatah
Palembang.
12 | Sasaran 12 | Sasaran strategis  sudah
strategis disusun  berdasarkan visi,
tantangan masa depan dan
pertimbangan atas sumber \/
daya dan infrastruktur yang
dimiliki oleh UIN Raden Fatah
Palembang.
13 | Program 13 | Terdapat rumusan program
yang disusun untuk \/
menguatkan keunggulan UIN
Raden Fatah Palembang.
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SISTEMATIKA HASIL REVIU
RENSTRA JENIS KEGIATAN
(Sub Bab) Kesesuaian
Ada | Tdk Keterangan
1) (2) 3 (4) (©)
14 | Indikator 14 | Indikator Kinerja Utama (Key
Kinerja Performance Indicator) telah
Utama (IKU) disusun sebagai alat untuk
mengukur pencapaian hasil
(outcome) atau memberikan \/
informasi sejauh mana UIN
Raden Fatah Palembang telah
berhasil mewujudkan sasaran
strategis yang telah ditetapkan
15 | Strategi 15 | Dirumuskan  strategi-strategi
pencapaian pencapaian sasaran. \/
sasaran
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b. Target Indikator Kinerja

Tujuar_I/Sasaran Target Usulan Target
Strategis/Sasaran

Kode Program/Sasaran Analisa Rekomendasi
Kegiatan/Indikator 2023 | 2024 2023 2024

Kinerja

Tujuan 1: Penguatan kualitas moderasi beragama

SS2 Meningkatnya moderasi
beragama dan kerukunan - - - - - -
umat beragama

SP5.1 Menguatnya sistem
pendidikan tinggi yang - - - - - -
berperspektif moderat

SK5.1.1 Menguatnya muatan

moderasi beragama j j j ] i j
IKSK5.1.1.1 | - Persentase mahasiswa

yang dibina dalam 50% | 70% - - - -

moderasi beragama

IKSK5.1.1.2 | - Persentase dosen yang
dibina dalam moderasi 50% | 70% - - - -
beragama

Tujuan 2 : Peningkatan peserta didik yang memperoleh layanan Pendidikan Islam yang berkualitas

SS7 Meningkatnya kualitas
pemerataan akses - - - - - -
pendidikan
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Tujuan/Sasaran Target Usulan Target
Strategis/Sasaran
Kode Program/Sasaran Analisa Rekomendasi
Kegiatan/Indikator 2023 | 2024 2023 2024
Kinerja
Redaksi Sasaran Menyesuaikan dengan
, o Program 4.1 tidak sesuai | Renstra Direkrorat Jenderal
' atas Strategis Direkrorat 'Meningkatnya partisipasi
Jenderal Pendidikan peserta didik pada satuan
Islam. pendidikan'.
SK4.1.1 Meningkatnya pemberian
bantuan pendidikan bagi
mahasiswa kurang i i i i i i
mampu dan berbakat
Setelah evaluasi tahun
- Persentase peningkatan aozazhzagii,w;:gﬁg di Penguatan tim sosialisasi
IKSK4.1.1.1 | jumlah mahasiswa baru 25% | 30% 25% 30% K jadi agar dapat mencapai target
arena cara sosialisasi .
Strata 1 tidak tepat dan ynag telah ditetapkan.
sosialisasi belum masif.
IKSK4.1.1.2 | - Presentase peningkatan
jumlah mahasiswa baru 10% | 12% - - - -
Strata 2
IKSK4.1.1.3 | - Presentase peningkatan
jumlah mahasiswa baru 10% | 12% - - - -
Strata 3
IKSK4.1.1.2 | - Persentase anggaran
BOPTN terhadap total 10% | 15% - - - -
anggaran
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Tujuan/Sasaran Target Usulan Target
Strategis/Sasaran
Kode Program/Sasaran Analisa Rekomendasi
Kegiatan/Indikator 2023 | 2024 2023 2024
Kinerja
Berdasarkan hasil Rapat
Kerja UIN Raden Fatah
Palembang Tahun 2023,
kuota mahasiswa
- Persentase mahasiswa penerima KIP

IKSK4.1.1.3 | penerima KIP Kuliah/Bidik 12% | 15% 12% 15% Kuliah/bidikmisi atau

misi atau beasiswa beasiswa akan
meningkat menjadi 600
mahasiswa, sehingga
target renstra tidak
diubah.

IKSK4.1.1.7 | - .Jumlah mahas!swa Pada tahun 2023 UIN Penguatan t.im so_siglias_i
asing yang menerima Raden Fatah Palembang agar strategi Sosialisasi
beasiswa lebih massif dan

75 75 75 75 akan menganggarkan menentukan sasaran
beasiswa khusus bagi strategi sosialisasi untuk
mahasiswa asing. )

mencapai target.

IKSK4.1.1.8 | - Persentase lulusan
berprestasi yang 040 | 1% ) i ) i
mendapatkan beasiswa
melanjutkan S2 atau S3

SK4.1.2 Meningkatnya kualitas
sarana dan prasarana - - - -
pendidikan

IKSK4.1.2.1 | - P_ersentase program 90% | 95% ) i ) i
studi yang memenuhi
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Kode

Tujuan/Sasaran
Strategis/Sasaran
Program/Sasaran
Kegiatan/Indikator
Kinerja

Target

Usulan Target

2023 | 2024

2023 2024

Analisa

Rekomendasi

standar sarana prasarana
Perguruan Tinggi

IKSK4.1.2.2

- Persentase
meningkatnya kualitas
sarana dan prasarana unit
pada Perguruan Tinggi
yang berbasis digital

90% | 95%

SS9

Meningkatnya kualitas
penjaminan mutu
pendidikan

SP5.3

Meningkatnya kualitas
standar dan sistem
penjaminan mutu
pendidikan

SK5.3.1

Menguatnya kapasitas
dan akselerasi akreditasi

IKSK5.3.1.1

- Persentase program
studi yang terakreditasi
A/Unggul

60% | 70%

60% 70%

Mengadakan kuliah tamu
dengan narasumber dari
Lamdik.

LPM dan Prodi
berKomitmen agar pada
bulan Maret submit
borang akreditasi menuju
unggul dan Wakil Dekan
| seluruh fakultas
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Kode

Tujuan/Sasaran
Strategis/Sasaran
Program/Sasaran
Kegiatan/Indikator

Kinerja

Target

Usulan Target

2023 | 2024

2023 2024

Analisa

Rekomendasi

menandatangani pakta
integritas.

IKSK5.3.1.2

- Persentase program
studi yang terakreditasi
oleh lembaga akreditasi
internasional

35% | 50%

35% 50%

Mengubah IKSK5.3.1.2
menjadi ‘Persentase
program studi yang
terakreditasi/tersertifikasi
oleh lembaga internasional’.

IKSK5.3.1.3

- Persentase program
studi yang diafirmasi dalam
meningkatkan status
akreditasi

80% | 100%

SK5.3.2

Meningkatnya budaya
mutu pendidikan

IKSK5.3.2.1

- Persentase prodi
yang menerapkan budaya
mutu (memenuhi kriteria
SPMI dan SPME)

90% | 95%

IKSK5.3.2.2

- Persentase dosen yang
menjadi narasumber
konferensi nasional
maupun internasional

15% | 20%

IKSK5.3.2.3

- Persentase mahasiswa
yang mengikuti kompetisi
nasional maupun
internasional

10% | 15%
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Tujuan/Sasaran Target Usulan Target
Strategis/Sasaran
Kode Program/Sasaran Analisa Rekomendasi
Kegiatan/Indikator 2023 | 2024 2023 2024
Kinerja
IKSK5.3.2.4 | - Persentase penerimaan Setelah evaluasi tahun
mahasiswa baru rznoazhzagii C\;Jani(ralr?g di Penguatan tim sosial_isasi
14% | 16% 14% 16% K N agar dapat mencapai target
@rena cara sosialisasi nag telah ditetaokan
tidak tepat dan ynag pkan.
sosialisasi belum masif.
IKSK5.3.2.5 | - Indeks kepuasan
mahasiswa 369 | 372 i i i ]
SK5.3.3 Meningkatnya kualitas
penerapan kurikulum dan
metode pembelajaran
inovatif
IKSK5.3.3.1 | - Persentase dosen yang
menyelenggarakan 100% | 100% - - - -
pembelajaran daring
IKSK5.3.3.2 | - Persentase dosenyang | g4 | 10006 ) i ) i
memanfaatkan e-learning
IKSK5.3.3.3 | - Persentase program Pada saat ini belum
studi yang banyak prodi yang
menyelenggarakan Sistem menyelenggarakan
Kampus Merdeka Sistem Kampus Penyesuaian Kurikulum
70% | 100% 70% 100% Merdeka karena belum | MBKM pada seluruh prodi.
terdapat juknis turunan
dari Pedoman MBKM
Kementerian Agama.
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Tujuan/Sasaran Target Usulan Target
Strategis/Sasaran
Kode Program/Sasaran Analisa Rekomendasi
Kegiatan/Indikator 2023 | 2024 2023 2024
Kinerja
IKSK5.3.3.4 | - Persentase program
studi yang . 100% | 100% . . . .
menyelenggarakan Sistem
Blanded Learning
SK5.3.4 Meningkatnya kerjasama
nasional dan - - - - - -
internasional
IKSK5.3.4.1 | - Persentase mahasiswa Penguatan tim sosialiasi
asing agar strategi Sosialisasi
lebih massif dan
0,8% 1% - - - menentukan sasaran
strategi sosialisasi untuk
mencapai target.
IKSK5.3.4.2 | - Persentase prodi yang 3% | 10% ) i ) i
memiliki kelas internasional
Forum Program
Pascasarjana
. Persentase prodi yang Pada tahun 2023, UIN me_maksimalkan_ tindak
IKSK5.3.4.3 | melakukan kolaborasi 70% | 80% - : Raden Fatah Palembang | lanjut kolaborasi
internasional mengan_ggarkgn dgna mternaspnal dan _
untuk join publication. memaksimalkan kerjasama
dengan universitas di
Malaysia.
IKSK5.3.4.4 | - Persentase kerjasama
di bidang pendidikan dan | /070 | 80% - ) - )
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Tujuar]/Sasaran Target Usulan Target
Strategis/Sasaran

Kode Program/Sasaran Analisa Rekomendasi
Kegiatan/Indikator 2023 | 2024 2023 2024

Kinerja

pengajaran yang
ditindaklanjuti

IKSK5.3.4.5 | - Persentase kerjasama
di bidang penelitian yang 25% | 30% - - - -
ditindaklanjuti

IKSK5.3.4.6 | - Persentase kerjasama
di bidang pengabdian

[) 0, _ ) ] -
kepada masyarakat yang 50% | 60%

ditindaklanjuti

Tujuan 3: Peningkatan lulusan yang produktif dan memiliki daya saing komparatif

SS11 Menguatnya pendidikan i i i i i i
tinggi yang berkualitas

SP5.2 Meningkatnya kualitas

pendidik dan tenaga - - - - - -
kependidikan

SK5.2.1 Meningkatnya kualitas ) i ) i ) i
pendidik
Jumlak_\ _Dogen yang Target tahun 2023
tersertifikasi tahun sebanyak 20 kuota Dosen
2022 yaitu sebesar bersertifikasi pendidik maka
IKSK5.2.1.1 | ; Persentase dosen 65% | 70% 50% 53% 202 dari 622 Dosen | total target 2023 sebesar

bersertifikat pendidik atau sebesar 46,94% | 312 dengan total Dosen 622

Penurunan persentase | atau 50,16%. Dan target
terjadi akibat objek tahun 2024 sebanyak 20
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Kode

Tujuan/Sasaran
Strategis/Sasaran
Program/Sasaran
Kegiatan/Indikator

Kinerja

Target

Usulan Target

2023

2024

2023

2024

Analisa

Rekomendasi

pembanding menjadi
Dosen PNS dan DTN-
PNS, sedangkan data
awal hanya dosen PNS
menjadi objek
pembanding.

kuota Dosen menjadi
53,37% atau 332 dosen.

IKSK5.2.1.2

- Persentase dosen yang
berkualifikasi S3

40%

50%

28%

31%

-Total Doktor Tahun
2022 = 144

-Total Dosen = 622
-Dosen S3 tahun 2022
sebesar 23%

- Dosen IB dan TB
Tahun 2022 = 83

- Mahasiswa angkatan
2016-2019 = 28

yang diperkirakan
akan lulus mendapat
gelar doktor pada
tahun 2023.

Sehingga jumlah total
dosen S3 adalah 172
atau 172 dari 622 yaitu
27,65%.

Menurunkan target tahun
2023 menjadi 27,65% dan
target tahun 2024 menjadi
30,86%.
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Strategis/Sasaran
Program/Sasaran
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Kinerja

Target

Usulan Target

2023

2024

2023

2024

Analisa

Rekomendasi

Untuk target pada
tahun 2024

-Total dosen IB dan TB
angkatan 2020-2021
sebanyak 20 orang.
Sehingga jumlah total
dosen S3 menjadi 192
atau sebesar 30,86%.
Penurunan persentase
terjadi akibat objek
pembanding menjadi
Dosen PNS dan DTN-
PNS, sedangkan data
awal hanya dosen PNS
menjadi objek
pembanding.

IKSK5.2.1.3

- Persentase dosen yang
menjabat Guru Besar

20%

30%

5%

8%

Program Percepatan
Guru Besar merupakan
program prioritas Rektor
dan terdapat 40 dosen
yang sedang mengikuti
program percepatan
guru besar.

Menurunkan target 2023
sebesar 5% (32 dosen) dan
2024 sebesar 8% (52
dosen).
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2023

2024 2023 2024

Analisa

Rekomendasi

IKSK5.2.1.4

- Persentase dosen yang
memperoleh peningkatan
kompetensi

60%

80% - -

SK5.2.2

Meningkatnya kualitas
tenaga kependidikan

IKSK5.2.2.1

- Persentase tenaga
kependidikan yang
memperoleh peningkatan
kompetensi

80%

90% - -

SP5.5

Meningkatnya
pemanfaatan hasil
penelitian

SK5.5.1

Meningkatnya kualitas
hasil penelitian

IKSK5.5.1.1

- Jumlah publikasi ilmiah
di jurnal/prosiding
internasional

100

150 - -

Belum terdapat indikator
kinerja mengenai jumlah
publikasi ilmiah
dijurnal/prosiding
nasional.

Mengubah IKSK5.5.1.1
menjadi ‘Jumlah publikasi
ilmiah dijurnal/prosiding
nasional terakreditasi’.

IKSK5.5.1.2

- Jumlah publikasi ilmiah
di jurnal/prosiding
internasional bereputasi

70

90 - -

IKSK5.5.1.3

- Jumlah Jurnal yang
dimiliki oleh Perguruan

10 - -
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Tinggi, minimal
terakreditasi Sinta 2

IKSK5.5.1.3 | - Jumlah karya ilmiah

yang memperoleh HAKI 300 | 400 ; ] ] :

IKSK5.5.1.4 | - Jumlah karya ilmiah
yang menghasilkan Hak 15 20 - - - -
Paten

IKSK5.5.1.5 | - Persentase dosen yang
memperoleh
pendampingan penulisan 20% | 25% - - - -
artikel ilmiah tingkat
internasional

IKSK5.5.1.6 | - Persentase jurnal ilmiah

[0) 0, _ ] ] :
yang terakreditasi 90% | 100%

IKSK5.5.1.7 | - Persentase penelitian
yang didanai melalui 20% | 25% - - - -
kemitraan (riset kolaboratif)

SP5.6 Meningkatnya kualitas
lulusan yang diterima di - - - - - -
dunia kerja

SK5.6.1 Meningkatnya kualitas
lulusan

- Rerata masa studi 1. Membuat system dari
IKSK5.6.1.1 | mahasiswa S1 (dalam 4,1 4 4,1 4 - tahun pertama saat
tahun) Mahasiswa baru diterima
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Strategis/Sasaran
Kode Program/Sasaran Analisa Rekomendasi
Kegiatan/Indikator 2023 | 2024 2023 2024
Kinerja
di UIN Raden Fatah
Palembang,
menandatangani surat
pernyataan yang
diketahui orang tua
mengenai ketentuan
berupa minimal IPK dan
SKS dan sebagainya.
Prodi melakukan
pemantauan semester 7/8
berapa orang yang belum
seminar proposal.
IKSK5.6.1.2 | - Persentase lulusan 5796 | 60% i i i i
yang tepat waktu
IKSK5.6.1.3 | - Rerata nilai indeks
prestasi kumulatif kelulusan
mahasiswa 3,64 | 3,67
> S1 3,71 | 3,73 - - - -
> 2 3,80 | 3,81
> S3
IKSK5.6.1.4 | - Persentase lulusan 2506 | 30% ) i ) i
yang langsung bekerja
IKSKS5.6.1.5 | - Rerata masa tunggu 4 3 ) i ) i
lulusan S1 sebelum
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memperoleh pekerjaan
(dalam bulan)

IKSK5.6.1.6 | - Persentase prodi yang
bekerjasama dengan dunia | 15% | 20% - - - -
kerja/industri

IKSK5.6.1.7 | - Persentase mahasiswa
yang dikembangkan jiwa 2% | 2,5% - - - -
kewirausahaannya

IKSK5.6.1.8 | - Persentase mahasiswa
yang dikembangkan 9% | 10% - - - -
potensinya

IKSK5.6.1.9 | - Persentase mahasiswa
yang dikembangkan 4% 5% - - - -
karakternya

Tujuan 4: Peningkatan budaya birokrasi kepemerintahan yang bersih, melayani, dan responsif

SS12 Meningkatnya kualitas
tata kelola pemerintahan
yang efektif, transparan,
dan akuntabel

SP6.1 Meningkatnya kualitas
tata kelola yang efektif - - - - - -
dan akuntabel

SK6.1.1 Meningkatnya
penyelesaian tindak
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2023

2024

2023

2024

Analisa

Rekomendasi

lanjut hasil pemeriksaan
internal dan eksternal

IKSK6.1.1.1

- Persentase tindak lanjut
hasil pemeriksaan
eksternal yang diselesaikan

40%

50%

IKSK6.1.1.2

- Persentase temuan
administrasi dan keuangan
hasil pengawasan internal
yang diselesaikan

90%

100%

SK6.1.2

Meningkatnya kualitas
implementasi reformasi
birokrasi

IKSK6.1.2.1

- Penilaian Mandiri
Pelaksanaan Reformasi
Birokrasi (PMPRB)

95

100

60

63

Berdasarkan nilai
PMPRB tahun 2022
berada di angka 56,
sehingga target 95
terlalu tinggi dan

beresiko tidak tercapai.

Mengusulkan IKSK6.1.2.1
diganti menjadi Penilaian
Mandiri Pembangunan
Zona Integritas.
Menurunkan target tahun
2023 menjadi 60 dan tahun
2024 menjadi 63.

SP6.1

Meningkatnya kualitas
tata kelola yang efektif
dan akuntabel

IKSK6.1.2.2

- Persentase kesesuaian
SOP layanan dengan peta
proses bisnis

100%

100%
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Kinerja
SK6.1.3 Meningkatnya kualitas
akuntabilitas kinerja ) i ) i ) i
Target pada tahun 2022
- Nilai Sistem sebgsar_ 96, namun
Akuntabilitas Kinerja real_lsa5| se_z_besar 74,8_ Menurunkgn _target tahun
IKSK6.1.3.1 Instansi Pemerintah 98 100 75 77 sehingga jika target di 2023 menjadi 7_5 dan target
(SAKIP) tahun 2023 sebesar 98 tahun 2024 menjadi 77.
dikhawatirkan tidak akan
tercapai.
IKSK6.1.3.2 | - Persentase nilai BMN
yang ditetapkan status 20% | 75% ) i ) i
penggunaan dan
pemanfaatannya
IKSK6.1.3.3 | - Persentase jenis
]E)elak‘_sanaan tugas dan 90% | 100% ) i ) i
ungsi yang memiliki
SOP/Pedoman
IKSK6.1.3.4 | - Persentase keselarasan | 100% | 100%
muatan Renop dengan - - - -
Renstra
IKSK6.1.3.6 | - Nilai maturitas Sistem Berdasarkan data self
Pengendalian Intern assestment tahun 2022 o
Pemerintah (SPIP) 40 40 ) i nilai SPIP sebesar 4,141 yni?kbrl;agn?sgl;?]ilaiplp
' ' namun belum dilakukan
pengumpulan data.
assestment oleh
Kementrian Agama.
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2023

2024

2023 2024

Analisa

Rekomendasi

SK6.1.4

Meningkatnya ASN yang
profesional

IKSK6.1.4.1

- Persentase ASN yang
memiliki Indeks
profesionalitas berkategori
sedang (minimum 71)

3,2%

3,1%

IKSK6.1.4.2

- Persentase ASN yang
memenuhi syarat leveling
kompetensi jabatannya

90%

100%

SK6.1.5

Menguatnya pembiayaan
dan efektivitas
pemanfaatan sumber
dana dan anggaran
pendidikan

IKSK6.1.5.1

- Persentase anggaran
PNBP dan PNBP- BLU
terhadap seluruh sumber
dana pendidikan

40%

50%

IKSK6.1.5.2

- Jumlah nominal
realisasi PNBP BLU (dalam
miliar)

100
miliar

105
miliar

Rp107.577.616.000 | Rp118.335.377.600

Menyesuaikan target

dengan RBA

Menyesuaikan target dengan
RBA yaitu tahun 2023 =
Rp107.577.616.000 ; 2024 =
Rp118.335.377.600

IKSK6.1.5.3

- Jumlah nominal
realisasi PNBP BLU yang
berasal dari optimalisasi

5
miliar

6
miliar

R

p
Rp 2.808.918.000 3.089.809.800

Menyesuaikan target

dengan pada RBA

Menyesuaikan target dengan
RBA yaitu tahun 2023 =
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2023

2024

2023

2024

Analisa

Rekomendasi

aset dan kerjasama (dalam
miliar)

Rp2.808.918.000,00; 2024 =
Rp3.089.809.800

IKSK6.1.5.4

- Persentase keselarasan
perencanaan program dan
anggaran sesuai Renstra

80%

90%

IKSK6.1.5.5

- Nilai capaian kinerja
anggaran terhadap
pencapaian output belanja

95%

95%

95%

95%
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